
Exempel 
Statistikrapport, frekvensanalys, augusti 2004 

Serie A: NMU augusti 04 - Totalt 
Serie B: NMU augusti 04 - Grupp 1 
Serie C: NMU augusti 04 - Grupp 2 
Serie D: NMU augusti 04 - Grupp 3 
Serie E: NMU augusti 03 - Totalt 
 

  Positiva svar på skala 1 - 5 är 4 och 5. 
Grönt = 4 och 5, Gult = 3, Rött = 1 och 2 

 

 

Hur stämmer detta? Välj det alternativ som bäst 
stämmer överens med din uppfattning.  
1=Stämmer inte alls med min uppfattning, 2=stämmer 
inte med min uppfattning, 3=Varken stämmer eller inte 
stämmer med min uppfattning, 4=Stämmer med min 
uppfattning, 5=Stämmer mycket väl överens med min 
uppfattning.  Serie  

  

Positiva svar för NMU augusti 
04 
Resultat 

 
 Medel  

  
 Frekv  

  
 1  
  

 2 
  

 3  
  

 4  
  

 5  
  

Vet ej 
  

Ej svar 
  

Antal 
lagrade 
värden 

  
A:  85% 4,11   100% 0  1 3  15  8 0  0  27  

B:  89% 4,11   100% 0  0 1  6  2 0  0  9  

C:  57% 3,57   100% 0  1 2  3  1 0  0  7  

D:  100% 4,50   100% 0  0 0  4  4 0  0  8  

 1   Jag tycker det är kul att jobba i FÖRETAGET  

E:  82% 4,05   100% 1  1 5  19  12 0  0  38  

            
A:  52% 3,44   100% 0  5 8  11  3 0  0  27  

B:  67% 3,67   100% 0  0 3  6  0 0  0  9  

C:  57% 3,43   100% 0  3 0  2  2 0  0  7  

D:  38% 3,13   100% 0  2 3  3  0 0  0  8  

 2   Jag är nöjd med min totala arbetssituation  

E:  74% 3,63   100% 0  6 4  26  2 0  0  38  

            
A:  85% 4,15   100% 0  2 2  13  10 0  0  27  

B:  89% 4,11   100% 0  0 1  6  2 0  0  9  

C:  71% 3,86   100% 0  2 0  2  3 0  0  7  

D:  88% 4,25   100% 0  0 1  4  3 0  0  8  

 3   Mitt arbete engagerar mig mycket  

E:  87% 4,24   100% 0  2 3  17  16 0  0  38  



 

 
 
På FÖRETAGET... Serie  

  

Resultat 

  Medel  
  

 Frekv  
  

 1  
  

 2 
  

 3  
  

 4  
  

 5  
  

Vet ej 
  

Ej svar 
  

Antal 
lagrade 
värden 

  
A:  56% 3,59   100% 0  1 11  13  2 0  0  27  

B:  78% 3,89   100% 0  0 2  6  1 0  0  9  

C:  29% 3,29   100% 0  0 5  2  0 0  0  7  

D:  62% 3,63   100% 0  1 2  4  1 0  0  8  

 4   är vi måna om att dela med oss av vår kunskap  

E:  58% 3,56   95% 0  5 10  17  4 2  0  38  

            
A:  59% 3,59   100% 0  2 9  14  2 0  0  27  

B:  78% 4,00   100% 0  0 2  5  2 0  0  9  

C:  43% 3,14   100% 0  2 2  3  0 0  0  7  

D:  50% 3,50   100% 0  0 4  4  0 0  0  8  

 5   tar var och en alltid ansvar för de problem som uppstår i 
arbetet  

E:  54% 3,54   97% 0  3 14  17  3 1  0  38  

            
A:  93% 4,33   100% 0  0 2  14  11 0  0  27  

B:  100% 4,56   100% 0  0 0  4  5 0  0  9  

C:  86% 4,00   100% 0  0 1  5  1 0  0  7  

D:  88% 4,25   100% 0  0 1  4  3 0  0  8  

 6   har vi stor frihet att vidta åtgärder utan att gå till chefen 
och fråga  

E:  89% 4,03   100% 0  2 2  27  7 0  0  38  

            
A:  70% 3,85   100% 1  2 5  11  8 0  0  27  

B:  67% 3,89   100% 0  0 3  4  2 0  0  9  

C:  71% 4,00   100% 0  1 1  2  3 0  0  7  

D:  62% 3,50   100% 1  1 1  3  2 0  0  8  

 7   fungerar samarbetet bra i min grupp  

E:  66% 3,79   100% 1  4 8  14  11 0  0  38  

            
A:  25% 3,00   74% 0  6 9  4  1 7  0  27  

B:  43% 3,43   78% 0  1 3  2  1 2  0  9  

C:  0% 2,50   57% 0  2 2  0  0 3  0  7  

D:  17% 2,83   75% 0  2 3  1  0 2  0  8  

 8   fungerar samarbetet bra mellan avdelningarna  

E:  36% 3,18   74% 1  4 13  9  1 10  0  38  

            
 


